Protokoll der 112. Generalversammlung des Personalverbandes der Zuger
Gemeinden vom 4. Mai 2023, 18.00 Uhr, in Unterageri

1. Begrissung

Der Prasident, Alexander Klauz, begrisst die 65 Mitgliederinnen und Mitglieder zur

112. Generalversammlung des Personalverbandes der Zuger Gemeinden in Unterageri.
Regierungsrat Heinz Tannler sowie unser Vorstandsmitglied, Robin Ammann, mussten sich
fur die heutige GV entschuldigen.

Einen speziellen Willkommensgruss richtet er an die Géaste:

- Ingrid Hyronimi, Vertreterin des kantonalen Seniorenverbandes

- Fridolin Bossard, Gemeindeprasident Unterageri

Simon Saxer, Vertreter Lehrerinnen- und Lehrerverein Kanton Zug
Vertreterinnen und Vertreter des Zentralverbands Offentliches Personal Schweiz

Bevor Alexander Klauz auf die Traktandenliste eingeht, wird das Wort an Fridolin Bossard
Gemeindeprasident Unterageri, fir ein kurzes Grusswort erteilt.

Fridolin Bossard begrusst alle herzlich in Unterageri und tberbringt die Grussbotschaft des
gesamten Gemeinderates.

Es wurde ordnungsgemass zur Generalversammlung eingeladen.

2. Wahl der Stimmenzahler
Als Stimmenzahler werden Thomas Zemp und Peter LU6nd einstimmig gewahlt.

3. Genehmigung des Protokolls der letzten Generalversammlung vom
21. April 2022

Das Protokoll wird ohne Fragen oder Anmerkungen genehmigt und verdankt. Das Protokoll
ist auf der Homepage des Personalverbandes aufgeschaltet.

4, Jahresbericht des Prasidenten
Alexander Klauz informiert in seinem Jahresbericht tiber folgende Bereiche:

- Allgemeines:

- Der Vorstand hat sich zu 4 Sitzungen getroffen.

- Im August wurde ein erster Netzwerkanlass durchgefuhrt.

- Im Vorstand wurde sich erneut mit dem Projekt Anstellungsbedingungen des Kantons
Zug befasst. Dabei ging es um die Auswertung der im Rahmen der Vernehmlassung
eingereichten Vorschlage. Diesbezlglich fanden leider nicht alle Ideen Anklang.

- Finanzen + Mitgliederzahlen:

- Samtliche Zuger Gemeinden sind dem Beispiel des Kantons gefolgt und haben einen

Teuerungsausgleich von 2.19% gewahrt.
- Verbandstéatigkeiten

- Die Tatigkeiten und Angebot des Personalverbandes wurden auf einem Flyer
zusammengefasst. Dieser wird den Neueintretenden aller Zuger Gemeinden
ausgehandigt.

- Zuger Pensionskasse
- Schlusswort

Der Jahresbericht kann auch von der Homepage des Personalverbands heruntergeladen
werden. Er bezieht sich jeweils auf den Zeitraum vom 1. Januar bis



31. Dezember des letzten Jahres und ist somit zum Zeitpunkt der Generalversammlung nicht
mehr immer aktuell.

Alexandra Betschart, Vizeprasidentin, informiert iber Weiterbildungsmdglichkeiten und ein
neues Angebot des Hochschule Luzern. Die Hochschule Luzern bietet eine
Verwaltungsweiterbildung Fachfrau/Fachmann o6ffentliche Verwaltung mit eidgendssischen
Fachausweis an.

Alexandra Betschart verdankt zudem den Jahresbericht. Sie beantragt, den vorliegenden
Jahresbericht zu genehmigen. Der Bericht wird einstimmig und mit grossem Applaus
genehmigt.

5. Jahresrechnung und Bericht der Rechnungsrevision

Die wichtigsten Positionen der Jahresrechnung 2022 werden von Alexander Klauz erlautert.
Die Jahresrechnung schliesst mit einem Aufwandiberschuss von rund Fr. 4'000.- ab. Eine
Erhéhung des Aufwands kam durch die Herstellung der neuen Flyer und den
Netzwerkanlass zustande. Das Vermdgen weist rund Fr. 65’000.- auf.

Monika Lutiger verliest den Revisorenbericht und beantragt, die Rechnung zu genehmigen
und dem Vorstand Entlastung zu erteilen. Die Jahresrechnung wird einstimmig und mit
Applaus genehmigt und dem Kassier, Robin Ammann, Dank flir seine Arbeit ausgesprochen.

6. Mutationen

Im Verlaufe des Jahres sind verschiedene Mitglieder aus dem Verband ausgetreten. Meist
erfolgte der Austritt wegen Stellenwechsels oder Pensionierung. Neben den Austritten durfte
der Personalverband erfreulicherweise 31 Eintritte verzeichnen.

Der Vorstand trifft sich vorgéngig zur Generalversammlung jeweils zu einer
Vorstandssitzung, bei welcher auch die Neumitglieder aufgenommen werden. Die
anwesenden Neumitgliederinnen und Neumitglieder sind entsprechend an dieser
Generalversammlung bereits stimmberechtigt. Folgende Neumitgliederinnen und
Neumitglieder wurden aufgenommen:

Pascal Ossio (Cham), Norina Wicki (Walchwil), Ursula Medig (Risch), Madlen Kaiser
(Menzingen), Corinne Moser (Menzingen), Thomas Rubin (Neuheim), Daniel Capaldo
(Oberéageri), Heidi Betschart (Menzingen), Benno Hug (Oberageri), Claudia Maller
(Menzingen), Silvan Jud (Oberéageri), Marie-Therese Diethelm (Hinenberg), Cécile Banz
(Steinhausen), Ute Zimmermann (Unterégeri), Carlo Gwerder (Oberageri), Andreas Vogeli
(Risch), Caroline Firstenberger (Unterageri), Gaby D6rnenburg (Unterégeri), Pascal Senn
(Cham), Manuela Reichlin (Menzingen), Gisela Bucher (Cham), Britta Dobbelfeld (Cham),
Barbara Nagy (Baar), Martin Gregor (Risch), Gabriela Mahler (Cham), Monica Balmer (Baar),
Marcel Wicky (Unterageri)

Im vergangenen Jahr mussten wir leider Abschied von den zwei Mitgliedern Monika Jorg
(Baar) und Josef Wyss (Baar) nehmen. In Gedenken an die verstorbenen Mitglieder wird
kurz Inne gehalten.

7. Mitgliederbeitrag 2024

Der Vorstand beantragt den Mitgliederbeitrag fur das Jahr 2024 wie bis anhin bei Fr. 20.- zu
belassen.

Dem Antrag des Vorstandes des Personalverbandes wird zugestimmt und der Mitglieder-
beitrag wird bei Fr. 20.- belassen.



8. Informationen Zuger Pensionskasse

Einige Informationen zur Zuger Pensionskasse sowie zum vergangenen Geschéftsjahr
koénnen jeweils dem Jahresbericht des Prasidenten entnommen werden. Normalerweise
informiert Vorstandsmitglied Markus Steiner tUber die aktuellen Entwicklungen. Da er heute
leider nicht anwesend sein kann, informiert Simon Saxer. Es war fir die Zuger
Pensionskasse ein gutes Geschéftsjahr. Der Umwandlungssatz ist gesunken. Zwei neue
Mitgliederinnen und Mitglieder nahmen Einsitz in den Vorstand.

Die Fragen aus der Versammlung werden im Anschluss beantwortet.

9. Bestimmung Versammlungsort

Die nachste Generalversammlung findet am Donnerstag, 2. Mai 2024 um 18.00 Uhr in
Hiunenberg statt. Die Anwesenden werden hiermit gebeten, sich den Termin freizuhalten.

10. Verschiedenes

Seminar fr Personen, welche der Pensionierung entgegenschauen
Auch dieses Jahr findet das Seminar statt. Samtliche Informationen hierzu werden rechtzeitig
per E-Mail zugestellt.

Netzwerkanlass

Der nachste Netzwerkanlass findet am 30. August 2023 statt. Wir werden eine
Stadionfiihrung in der Bossard-Arena geniessen und beim anschliessenden Apéro den
kollegialen Austausch pflegen. Die Einladung wird rechtzeitig per E-Mail versendet.

Herbstveranstaltung in Brunnen

Susanne Gisler, Prasidentin des Personalverbandes Kanton Uri und Mitglied des Vorstands
des Zentralverbands spricht ein Grusswort. Sie informiert darliber, dass in Brunnen eine
Herbstveranstaltung stattfinden wird. Auch informiert sie Uber Vergiinstigungen und
Flottenrabatte, die der Zentralverband seinen Mitgliedern bietet.

11. Verabschiedung

Es gibt keine Wortmeldungen aus der Versammlung. Alexander Klauz dankt allen fiir ihre
Anwesenheit und insbesondere den Vorstandskolleginnen und -kollegen fir ihre
Unterstlitzung wahrend des ganzen Jahres und heute Abend sowie der Gastgebergemeinde
fur das Gastrecht und die Ubernahme der Kaffeerunde.

Damit wird der offizielle Teil der Generalversammlung um 18.45 Uhr geschlossen.

Im Anschluss folgt ein Auftritt des Improvisionstheaters Improphil, danach ein Apéro und
spater ein Nachtessen im Restaurant Schiff.

Fir das Protokoll

Simona Studer
Aktuarin



